Информация о ситуации на рынке труда Республики Марий Эл 

по состоянию на 1 октября 2015 года
За 9 месяцев 2015 г. в органы службы занятости населения в поисках подходящей работы обратилось 11214 человек, это на 24,5 % больше АППГ (АППГ - 9009 человек). В числе обратившихся 
9480 человек или 84,5 % - незанятые граждане.

Численность безработных граждан, состоящих на учете в органах службы занятости населения, увеличилась с начала года на 26,5 % и составила 3875 человек, в то же время их численность уменьшилась на 10,4 % по отношению к июню 2015 года (самое высокое значение  
4324 человека на 1.06.2015 г.).

Уровень регистрируемой безработицы с начала года вырос 
с 0,84 % до 1,08 % (самое высокое значение 1,21 % - 
на 1.06.2015 г.).

Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда  поднялся с 0,6 до 0,9 незанятых граждан в расчете на одну вакансию (самое высокое значение 1,3 % - на 1.04.2015 г.).

С начала 2015 года увольнения работников (в связи с ликвидацией организаций, либо сокращением численности или штата работников) 
и введение режимов неполной занятости работников организаций, расположенных на территории Республики Марий Эл произошли 
на 307 предприятиях. Численность уволенных за этот период составила 
2095 человек (аналогичный период 2014 года - 913 человек). 

Из общего числа уволенных: 799 человек или 38,1 % были трудоустроены, 131 гражданину (6,3 %) назначена пенсия по старости, 
781 человек (37,3 %) воспользовался услугами службы занятости населения. 

Численность работников, находившихся в простое по вине администрации, работавших неполное рабочее время, а также работников, которым были предоставлены отпуска по инициативе администрации, составляла 1429 человек, что на 67,9 %  больше аналогичного периода 2014 года (851 человек).

В октябре - декабре 2015 года планируется увольнение 
694 работников организаций, 288 из которых могут обратиться в органы службы занятости. 

